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Finanzbuchhalter (m/w/d) 
Starten Sie mit uns durch und werden Sie Teil unseres Teams: Die Austrian Post International Deutschland GmbH ist 
ein zuverlässiger Partner für Paket- und Postdienstleistungen. Das Tochterunternehmen der Österreichischen Post AG 
bietet Versandlösungen für E-Commerce, Werbepost und Geschäftspost in mehr als 200 Länder weltweit an.

Aufgaben, die Sie erwarten:
•	 Faktura von Kundenaufträgen in SAP
•	 Erstellung von SEPA-Lastschriften
•	 Durchführung des Mahnwesens
•	 Debitorische Kontenklärung
•	 Überwachung der Kundenbonitäten
•	 Erstellung von Mahnbescheiden 
•	 Abwicklung des Zahlungsverkehrs und laufendes Cash 

Management
•	 Mitarbeit beim Monats-, Quartals- sowie Jahresab-

schluss nach IFRS und HGB
•	 Vertretung der laufenden Kreditorenbuchhaltung
•	 Bildung von Rückstellungen und debitorischen 

Abgrenzungen
•	 Aktives Mitwirken bei spannenden Projektthemen im 

Zuge von Prozessoptimierungen
•	 Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung und externen 

Beratern (z. B. Wirtschaftsprüfer, Betriebsprüfer)

Das bringen Sie mit:
•	 Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 

mit einschlägiger Zusatzqualifikation (z. B. Finanzbuch-
halter (m/w/d)) oder Ausbildung zum/zur Steuerfachan-
gestellten

•	 Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung 
•	 Erfahrung und Kenntnisse im Umgang mit SAP FI
•	 Versierter Umgang mit MS-Office-Programmen
•	 Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse
•	 Selbständiger, strukturierter Arbeitsstil
•	 Analytische Fähigkeiten und sehr gutes Zahlenverständ-

nis
•	 Fachliches und kommunikatives Auftreten, Teamfähigkeit 

sowie Durchsetzungsvermögen 
•	 Eigeninitiative und Innovationsstärke 

Unser Angebot für Sie:
•	 Herausfordernde Aufgaben in einem starken und 

kollegialen Team mit flachen Hierarchien und kurzen 
Entscheidungswegen

•	 Unbefristeter Arbeitsvertrag mit einem attraktiven  
Einkommen und leistungsorientiertem Bonussystem

•	 Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten
•	 Betriebliche Altersvorsorge
•	 Deutschlandticket, JobRad-Leasing und  

vergünstigte Urlaubsangebote nach Österreich
•	 Gehaltsextra über eine Sachbezugskarte für den regionalen 

Handel, Supermärkte, Restaurants und Tankstellen
•	 Hochwertig ausgestattete Arbeitsplätze und  

kostenlose Getränke
•	 Mehrere Firmenevents

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen und aus
sagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintritts
termins. 

Für Rückfragen steht Ihnen Mayk Hensel gerne zur 
Verfügung.


